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 2023 年 10 月 19 日 

 

 

「マツダ統合報告書 2023」および 
「マツダサステナビリティレポート 2023」を発行 

- 企業理念の実現に向けた価値創造ストーリーや 2030 経営方針の取組みを報告 - 

 
マツダ株式会社（以下、マツダ）は、マツダグループが中長期的に創造する価値を財務・非財務両方

の観点から体系的にまとめた、「マツダ統合報告書 2023」*1 を発行し、本日公式ウェブサイトにて公表し
ました。 
 
本報告書では、当社の中長期視点の経営方針や、ESG*2 の観点に基づく社会課題の解決に向けた取り

組み、その背景にある考え方などを包括的に掲載しています。2023 年度版では、マツダのありたい姿とし
て定めた「2030 VISION」を中心に、社会におけるマツダの存在意義（パーパス）をまとめています。さら
に、マツダの進むべき方向を示す指針として明確にした企業理念の実現に向けた価値創造ストーリーや、
2030 経営方針の取り組みをステークホルダーの皆さまにお伝えする内容としました。 
 

マツダ企業理念 
PURPOSE: 前向きに今日を生きる人の輪を広げる 
PROMISE: いきいきとする体験をお届けする 
 人の頭、身体、心を活性化する 

 コミュニティと共に 

VALUES: ひと中心/飽くなき挑戦/おもてなしの心 

 
マツダは、今後も「ひと中心」の価値観のもと「走る歓び」を進化させ続け、お客さまの日常に移動体験

の感動を創造し、「生きる歓び」をお届けしていくことを目指してまいります。 
 

 
「マツダ統合報告書 2023」 
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■ 「マツダ統合報告書 2023」の構成 

CHAPTER 1 マツダについて： トップメッセージ、成長の軌跡など 

CHAPTER 2 価値創造ストーリー： 価値創造プロセス、2030 経営方針など 

CHAPTER 3 価値創造の取り組み： サステナビリティ、カーボンニュートラル、ひとづくり、および 

 安全・安心なクルマ社会の実現に向けての取り組みなど 

 

なお、サステナビリティに関する取り組みの詳細をご紹介するレポートして、「マツダサステナビリティ
レポート 2023」*3も、本日公表しています。 

 

■ 「マツダサステナビリティレポート 2023」の構成 

CHAPTER 1 サステナビリティ： サステナビリティの考え方など 

CHAPTER 2 地球： カーボンニュートラル/気候変動や資源循環への取り組みなど 

CHAPTER 3 人： お客さまへの取り組み、従業員への取り組み、人権対応など 

CHAPTER 4 社会： 安全への取り組み、社会貢献活動など 

CHAPTER 5 地球・人・社会： 品質への取り組み、企業間連携・産学官連携への取り組みなど 

CHAPTER 6 マネジメント： コーポレートガバナンス、リスクマネジメント、コンプライアンスなど 

CHAPTER 7 データ集・資料： 事業活動における主な実績データ 

 

以 上 

 

【公式ウェブサイト URL】 

■ 「マツダ統合報告書」 https://www.mazda.com/ja/investors/library/annual/ 

■ 「マツダサステナビリティレポート」 https://www.mazda.com/ja/sustainability/report/ 

 

*1,*3 「マツダ統合報告書2023」および「マツダサステナビリティレポート2023」の英語版は2023年12月に公開予定 

*2 ESG: Environment（環境）、Social（社会）、Governance（企業統治）を考慮した経営・事業活動 

 

https://www.mazda.com/ja/investors/library/annual/
https://www.mazda.com/ja/sustainability/report/

