
 

年 月 日

年度の定期採用（技能系）および
年度キャリア採用（技能系）の計画について

マツダ株式会社（以下、マツダ）は、 年度の定期採用（技能系）および 年度キャリア採用（技能系）

の計画を決定しました。

マツダは、今後も成長を支える新しい力を継続的かつ計画的に採用していきます。

年度

定期採用人数計画

年度

キャリア採用計画
計

技術系
大学院・大学・高専・

専門・高校
名（ 名） 名（ 名） 名（ 名）

事務系
大学院・大学・短大・

専門
名（ 名） 名（ 名） 名 （ 名）

技術系・事務系 合計 名（ 名） 名（ 名） 名（ 名）

技能系 大学・専門・高校 名（ 名 名（ 名 名（ 名

合計 名（ 名） 名（ 名 名（ 名

卒業後 年間以内の既卒者は新卒定期採用の対象として実施、 年 月入社

年 月から 年 月までに随時入社

年 月 日に発表済

（   ）は前年計画値

【ご参考】

採用に関する詳細情報は、下記リンクよりご覧いただけます。

（マツダオフィシャルウェブサイト内採用ページ： ）

以 上

https://www.mazda.com/ja/careers/

