
 

年 月 日

マツダ、 年度の入社式を実施

マツダ株式会社（以下、マツダ）は、本日、 年度の入社式をオンラインにて実施しました。今年度は、

技術系 名、事務系 名、技能系 名、医務系など 名の合計 名の新入社員が入社しました。

入社式には、社長の丸本 明（まるもと あきら）ならびに労働組合代表の内匠 雅也（たくみ まさや）が出席し、

新入社員を歓迎しました。

社長の丸本は、新入社員に向けて、「自動車業界は、 年に一度の変革期の真っただ中にあります。『 』や

『カーボンニュートラルへの挑戦』に代表されるように、自動車のビジネスモデルは、私たちの想定を上回る、

規模とスピードで変化しています。その一方で、いつの時代でも変わらない、私たちが目指す姿があります。

それは、クルマを通じた、地球、社会、人への貢献というコーポレートビジョンの実現です。変革期を乗り越え、

コーポレートビジョン実現のためにマツダは、『人と共に創るマツダの独自性』を大切にしています。お客さまに、

クルマを通じて豊かな人生を過ごしていただけるよう、社内はもとより社外の多くの皆さまと力を結集し、マツダ

ならではの価値を、創造し続けたいと考えています。今日から皆さんは私たちの仲間です。昨年、マツダは創立

周年を迎えました。次の 年の歴史を、共に築いていきましょう」と激励しました。

【 年度の入社式概要】

日時： 年 月 日（木） 午前 時 分～午前 時 分

形式： オンラインでの 拠点参加型

参加場所： マツダ教育センター（広島市南区）、防府工場（山口県防府市）、マツダ病院（広島県安芸郡

府中町）、マツダ本社事務 号館会議室（広島県安芸郡府中町）

式典内容： 社長あいさつ、社章交付、新入社員代表者による決意表明など

年度 入社実績 年度 入社実績

技術系

（大学院・大学・高専・専門・高校）
名 名

事務系

（大学院・大学・短大・専門）
名 名

技能系

（高校）
名 名

小計

（技術系＋事務系＋技能系）
名 名

医務系など

（大学・短大・専門）
名 名

合計 名 名

 医務系の定期採用は別途マツダ病院（ ）が募集しています

以 上

http://hospital.mazda.co.jp/index.html

